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  К индивидуальному персонифицированному учету
относится учет по отдельному сотруднику. Сдать
данный учет желательно не позже 1 марта того года,
который следует за отчетным периодом. Для
индивидуальных предпринимателей сдача данного
вида учета предполагает те же сроки. Сдавать
персонифицированный учет нужно каждый квартал.
Сдача данных отчетности в пенсионный фонд
требуется от каждого юридического лица, независимо
от того, действовало ли предприятие в отчетный
период. Данные отчетности в пенсионный фонд
включает в себя нижеследующие документы: 
  1) Форма АДВ 6-1; 
  2) Форма СЗВ 4-2;
  3) Пояснительная записка;
  4) Форма СЗВ 4-1; 
  5) Форма АДВ-11;
  6) Список застрахованных лиц. 
  Отличаются только те сведения, которые вносят в
персонифицированный учет.
Если отсутствовала деятельность юридического лица в
течение всего отчетного периода,
и не имело место начисления и выплаты по заработной
плате, необходимо все равно сдать нулевой
персонифицированный учет. При несвоевременной
сдаче персонифицированного отчета штрафы не
начисляются, т.к. данные штрафы предусмотрены в
процентах к суммам начисленных взносов.
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